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Unser
Engagement

ine hochtechnologisierte Gesell- e durch niederschwellige Angebote
schaft braucht Birger:innen, Kinder und Jugendliche fiir Technik
welche Uber eine hohe Technik- interessieren und ihr Technikver-
mindigkeit verfligen, gut ausgebildete standnis erhéhen;
Fachkréfte, welche diese mitgestalten ¢ Kindern und Jugendlichen die
und entwickeln, sowie eine Bildung und Vielfaltigkeit und Faszination
Politik, welche den Herausforderungen technischer Themen und Berufe

gewachsen ist. Die Nachwuchsférderung aufzeigen und sie dafiir begeistern;
der SATW engagiert sich deshalb seit ¢ durch praktischen Zugang das
vielen Jahren mit Programmen und Selbstkonzept der Kinder und
Aktivitaten, welche: Jugendlichen beztiglich Technik

starken - insbesondere bei Madchen,
welche in technischen Berufen immer
noch untervertreten sind;

Akteure der Technikbildung vernet-
zen und Bildung und Politik fiir
Anliegen der Nachwuchsférderung
Technik sensibilisieren.

Seit 2007 organisiert die SATW TecDays arT Schwei-
zer Mittelschulen. Diese bieten den SchU!er:lnnen
praktische Einblicke in technisch-naturwussenschaft—
liche Themen und Berufe. In interaktiven Mod.ulen nach
Wahl erleben sie mit Fachleuten aus Industrie und
Forschung die Vielfalt und Faszination dieser Themen.
Jahrlich finden national bis zu 14 TecDays und elnle

Sffentliche TecNight statt. Bisher haben rund 100000

Schiiler:innen an 140 TecDays vom Engagement und

Fachwissen von Hunderten von Expertinnen und Organisa- -

tionen profitiert.
tecday.ch - tecday@satw.ch

der Schweiz mit Hunderten von schulergér.wzen—
formatik, Naturwissenschaften und Technik
rricht mit MINT-Aktivitaten zu

educamint.ch ist die grosste Plattform
den Angeboten im Bereich Mathematik, IrT .
(MINT). Sie untersttzt Lehrpersonen darin, |h"ren Unte N
pereichern, und listet auch Freizeitangebote fiir alle Altersgruppen aut.

educamint.ch - info@educamint.ch

Das Technoscope ist das Magazin der SATW fiir
Jugendliche und technisch Interessierte. Seit mehr als
25 Jahren beleuchtet es aktuelle Themen in Interviews
mit Fachleuten und illustrierten Reportagen und ist ein
idealer Begleiter fiir Schule und Freizeit. Es erscheint
dreimal jihrlich in Deutsch, Franzésisch und ltalienisch
und ist kostenlos als Online- oder Printversion erhaltlich.

ssig Fachtagungen rund um Technikférderung.
asierenden Konferenzen greifen aktuelle Themen

Wirtschaft und Politik.

Seit 2008 organisiert die SATW regelmé
Die nationalen, auf Erfahrungsaustausch b
auf und vernetzen Fachleute aus Bildung,

Der zweiteilige Workshop ist ein Angebot fir §ekundar- und
Realschulklassen der 1. und 2. Oberstufe mit Fokus ?uf
IT-Berufe und Programmieren. Ausserdem werdgn die .
Schiiler:innen dabei unterstiitzt, tber ihre berufhche Orien-
tierung nachzudenken, indem sie sich der verschleder)en
Faktoren bewusst werden, welche die Beru.fswahl beeinflus-
sen kénnen. Seit 2023 profitieren jahrlich mindestens 30

Klassen in der ganzen Schweiz von diesem Angebot.

Mentoring-Programm
Das nationale Mentoring-Programm der SATW
findet seit 2018 statt und erméglicht jungen
Frauen zwischen 14 und 19 Jahren, in die
MINT-Welt einzutauchen, Waéhrend sieben
Monaten besuchen sie Firmen und Work-
shops, werden von weiblichen Rollenvorbil-
dern inspiriert und von einer persénlichen
Mentorin begleitet.

STL4IT-Camp

Im Camp erleben Médchen zwischen 12 und 15
Jahren in Workshops und Projektarbeiten
spielerisch die Vielfalt von Informatik und Technik.
Regionale Exkursionen, Betriebsbesichtigungen
Spiel und Spass bereichern das Programm. ,

Swiss TecLadies Network

Pas Swiss TecLadies Network ist ein dynamisches und
Innovatives Netzwerk, welches Teilnehmerinnen aus den
Mentoring-Programmen und den Camps sowie zukiinftige
Mentorinnen vereint. Es ist die ideale Plattform fiir Frauen
yvelche sich noch in der Ausbildung befinden oder bereits‘
im Berufsleben stehen und den Austausch mit erfahrenen
E>_<pertinnen schétzen. Das Netzwerk zahit bereits iiber 800
Mitglieder und wichst kontinuierlich.

tecladies.ch - tecladies@satw.ch

Das Programm «Germaine de Staél» fordert die Zusammen-

arbeit zwischen franzésischen und schwejzerischgn
Forschenden durch die Ubernahme der Rglse- und Ubernach-
tungskosten flir kurze Forschungsreisen zum Part[\er—
Team. Pro Jahr werden 10 Teams unterstutzt.

el

per Preis «L’'Oréal-UNESCO For Women in Science»
.zelchnet jahrlich vier herausragende Postdoktorandinnen
.|n MINT-Fzchern der Schweiz aus und stirkt sie gezielt in
ihrer wissenschaftlichen Laufbahn. Die SATW ist wissen-
schaftliche Partnerin des Programms. Mit vier Preisgel-
dern von je 25’000 Schweizer Franken férdert
das Programm exzellente Forscherinnen und
setzt ein starkes Zeichen fiir mehr Diversitit in
der Spitzenforschung.
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